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Experiencia

Javier es abogado egresado de la Universidad de Montevideo, donde también cursd un posgrado en Transformacién
Digital y Derecho.

Desarrolla su practica dentro de los Departamentos de Derecho Laboral y Litigios, con especializacidon en Derecho del
Trabajo. Asesora a empresas nacionales y multinacionales en litigios y procedimientos administrativos, asi como en

contratacion laboral, despidos y desvinculaciones, jornada de trabajo y obligaciones laborales en general.

Cuenta ademds con una amplia experiencia en asesoramiento laboral corporativo en fusiones y adquisiciones, con
especial enfoque en el sector de Software y Tecnologias de la Informacion, donde lidera habitualmente los aspectos
laborales de los procesos de due diligence.

Representa frecuentemente a empresas de los sectores retail, financiero y bancario, entre otros, en negociaciones
colectivas tanto a nivel bipartito como tripartito ante la Direccién Nacional del Trabajo del Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social. Asimismo, participd en la redaccidon del proyecto de ley que dio lugar a la Ley de Teletrabajo de
Uruguay.

En el ambito académico, se desempeiia desde hace mds de cinco afios como docente en los cursos de Derecho del
Trabajo | y Il en la Universidad de Montevideo. También ha participado, en representacion de la universidad, como
coach en el Willem C. Vis International Commercial Arbitration Moot (Viena), en la Competencia Latinoamericana de
Arbitraje Comercial y en el Foreign Direct Investment International Arbitration Moot.
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Representative work

Brinda asesoramiento continuo en materia laboral, de negociacién colectiva y de seguridad social a empresas de
relevancia nacional e internacional, tales como OCA, Sodimac Homecenter, DIVINO, Roche International y Puerta del
Sur.

Representd exitosamente a BBVA, Citi Asesores de Inversion y Motor Haus, entre otros, en litigios de alta complejidad.

Lidera de manera habitual los aspectos laborales de los procesos de due diligence para multiples empresas en
operaciones de fusiones y adquisiciones.

Publicaciones

Ha publicado numerosos articulos y ha participado como expositor en diversas conferencias. Entre sus contribuciones
mas recientes se destacan:

* "El derecho de informacién en hipodtesis de tercerizaciones: écomo se logra mutar la responsabilidad solidaria en
subsidiaria?", XXXIV Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (coautor: Italo Raymondo).

* "El derecho de retracto en la ley de teletrabajo", XXXI Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social, en homenaje al Dr. Eduardo Ameglio.

*  XXVIII Congreso Internacional de Gestidn de Recursos Humanos, panel "éDdénde esta el limite? Inteligencia Artificial
Generativa, Etica y Toma de Decisiones Organizacionales".
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